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https://www.orcid.org/0000-0002-8391-630X
https://www.webofscience.com/wos/author/record/GXH-3896-2022
https://www.researchgate.net/profile/Silvana-Mula

02/10/2023 - ad oggi

Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia. Facolta di Studi Umanistici.
Universita degli Studi di Cagliari

Ricercatrice a tempo determinato tipologia A)

02/10/2023 - ad oggi

Dipartimento di Medicina dei Sistemi. Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Docente a contratto per I'insegnamento di Psicologia Sociale (72 ore)

30/08/2022 - 30/11/2022

Dipartimento di psicologia dello sviluppo e dei processi di socializzazione
Sapienza, Universita di Roma

Lavoro occasionale autonomo “Antecedenti motivazionali e conseguenze organizzative del

desiderio di Tightness-Looseness nei contesti di lavoro”.

11/2019 - 01/2023

Dottorato di ricerca in Psicologia sociale

Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo e di socializzazione
Sapienza, Universita di Roma

Titolo della tesi “Antecedents and consequences of desire for cultural tightness in organizations”

Votazione: Ottimo


https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57223307450
https://www.orcid.org/0000-0002-8391-630X
https://www.webofscience.com/wos/author/record/GXH-3896-2022
https://www.researchgate.net/profile/Silvana-Mula
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08/2020
Abilitazione alla professione di Psicologa
Universita degli studi di Cagliari

03/2019 - 03/2020
Tirocinio formativo post-lauream
Dipartimento di Psicologia, Universita degli studi di Cagliari

09/2016 — 02/2019

Laurea magistrale in Psicologia dello Sviluppo e dei Processi Socio-Lavorativi (curriculum B:
psicologia sociale e psicologia del lavoro)

Titolo tesi: “Ambienti di lavoro sessualmente oggettivanti e conseguenze sul benessere
psicologico e lavorativo”

Votazione: 110 cum laude/110
Dipartimento di Psicologia, Universita degli studi di Cagliari

09/2012 - 03/2016

Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche

Titolo tesi: “La violenza psicologica sul lavoro: un’analisi teorica del fenomeno mobbing”
Votazione: 98/110

Dipartimento di Psicologia, Universita degli studi di Cagliari

07/2012
Diploma di maturita classica
Liceo classico Giorgio Asproni, Nuoro

Douglas, K., Sutton, R. M., Caspar, V. L., Wolfgang, S., Jannis, K., Maximilian, A., [...] Mula., S.,
[...], & N Pontus, L. (2023). Identifying Important Individual-and Country-Level Predictors of
Conspiracy Theorizing: A Machine Learning Analysis. European Journal of Social Psychology.
1-13. https://doi.org/10.1002/ejsp.2968

Albarello, F., Mula, S. (SHARED FIRST CO-AUTHORSHIP), Contu, F., Baldner, C., Kruglanski,
AW., & Pierro, A. 2023. Addressing the Effect of Concern with COVID-19 Threat on Prejudice
towards Immigrants: The Sequential Mediating Role of Need for Cognitive Closure and Desire
for Cultural Tightness. International Journal of Intercultural Relations, 101755.
https://doi.org/10.1016/}.ijintrel.2023.101755

Sansone-Pollock, M., Mutrie, N., Guerra, C., Sechi, C., Mula, S., & Calia, C. (2023) COVID-19:
Physical activity, government restrictions, and mental health in the UK and Italy. Trends in
Psychology, 1-18. https://doi.org/10.1007/s43076-023-00262-2

Westgate, E.C., Buttrick, N., Lin, Y., El Helou, G., Agostini, M., Bélanger, J.J., Gltzkow, B.,
Kreienkamp, J., [...] Mula., S., [...], & Leander, N. P. (2022). Pandemic boredom: Little evidence
that lockdown-related boredom affected risky public health behaviors across 116 countries.
Emotion. https://doi.org/10.1037/emo0001118

Han, Q., Zheng, B., Leander, N. P., Agostini, M., Giitzkow, B., Kreienkamp, J., [...], Mula, S.,
[...], & Leander, N. P. (2022). Impact of National Pandemic Lockdowns on Perceived Threat of
Immigrants: A Natural Quasi-Experiment Across 23 Countries. Social Psychological and
Personality Science, 19485506221127487. https://doi.org/10.1177/19485506221127487



https://doi.org/10.1002/ejsp.2968
https://doi.org/10.1016/j.ijintrel.2023.101755
https://doi.org/10.1007/s43076-023-00262-2
https://doi.org/10.1037/emo0001118
https://doi.org/10.1177/19485506221127487
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Mula, S., & Pierro, A. (2022). | don’t care why you do it, just don’t! Reactions to negative and
positive organizational deviance partly depend on the desire for tightness of prevention-focused
employees. Frontiers in Psychology. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2022.951852

Cabras, C., Sechi, C., & Mula, S. (2022). Sexually Objectifying Work Environments and Affective
Commitment in a Sample of Italian Waitresses: The mediating role of anxiety and job
satisfaction. Journal of Public Health Research, 11(4), 1-8.
https:/doi.org/10.1177/22799036221120495

Schumpe, B. M., Van Lissa, C. J., Bélanger, J. J., Ruggeri, K., Mierau, J., Nisa, C. F., [...], Mula,
S., [...], Leander, N. P. (2022). Predictors of adherence to public health behaviors for fighting
COVID-19 derived from longitudinal data. Scientific reports, 12(1), 1-12.
https://doi.org/10.1038/s41598-021-04703-9

Keng, S. L., Stanton, M. V., Haskins, L. B., Aimenara, C. A., Ickovics, J., Jones, A,, [...], Mula,
S., [...], Leander, N. P. (2022). COVID-19 stressors and health behaviors: A multilevel
longitudinal study across 86 countries. Preventive medicine reports, 27, 101764.
https://doi.org/10.1016/j.pmedr.2022.101764

Van Lissa, C. J., Stroebe, W., Leander, N. P., Agostini, M., Draws, T., Grygoryshyn, A., [...],
Mula, S, [...], Bélanger, J. J. (2022). Using machine learning to identify important predictors of
COVID-19 infection prevention behaviors during the early phase of the pandemic. Patterns, 3(4),
100482. https://doi.org/10.1016/j.patter.2022.100482

Enea, V., Eisenbeck, N., Carreno, D. F., Douglas, K. M., Sutton, R. M., Agostini, M., [...], Mula,
S., [...], Leander, N. P. (2022). Intentions to be vaccinated against COVID-19: The role of
prosociality and conspiracy beliefs across 20 countries. Health communication, 1- 10.
https://doi.org/10.1080/10410236.2021.2018179

Mula, S., Di Santo, D., Resta, E., Bakhtiari, F., Baldner, C., Molinario, E., Pierro, A., Gelfand.,
M.J., Denison, E., Agostini, M., Bélanger, J.J., [...] & Leander, N. P. (2022). Concern with
COVID-19 pandemic threat and attitudes towards immigrants: The mediating effect of the desire
for tightness. Current Research in Ecological and Social Psychology, 3, 100028.
https://doi.org/10.1016/j.cresp.2021.100028

Mula, S., Di Santo, D., Gelfand, M. J, Cabras, C., & Pierro, A. (2021). The Mediational Role of
Desire for Cultural Tightness on Concern With COVID-19 and Perceived Self-Control. Frontiers
in Psychology. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2021.713952

Stroebe W, vanDellen MR, Abakoumkin G, Lemay EP Jr, Schiavone WM, Agostini M, [...], Mula,
S., [...], & Leander, P. (2021) Politicization of COVID-19 health-protective behaviors in the
United States: Longitudinal and cross-national evidence. PLoS ONE 16(10): €0256740.
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0256740

Resta, E., Mula, S., Baldner, C., Di Santo, D., Agostini, M., Bélanger, J. J., Giitzkow, B., [...] &
Leander, P. (2021). ‘We are all in the same boat’: How societal discontent affects intention to
help during the COVID-19 pandemic. Journal of Community & Applied Social Psychology, 1-16.
https://doi.org/10.1002/casp.2572

van Breen J.A., Kutlaca M, Kog Y, Agostini, M., Bélanger, J. J., Gitzkow, B., [...], Mula, S., [...],
& Leander, P. (2021) Lockdown Lives: A Longitudinal Study of Inter-Relationships Among
Feelings of Loneliness, Social Contacts, and Solidarity During the COVID-19 Lockdown in Early
2020. Personality and Social Psychology Bulletin. https://doi.org/10.1177/01461672211036602

Jin, S., Balliet, D., Romano, A., Spadaro, G., van Lissa, C. J., Agostini, M., [...], Mula, S., [...],
Leander, P. (2021). Intergenerational conflicts of interest and prosocial behavior during the
COVID-19 pandemic. Personality and Individual Differences, 171, 110535.
https://doi.org/10.1016/j.paid.2020.110535

Lemay Jr, E. P., Kruglanski, A. W., Molinario, E., Agostini, M., Bélanger, J. J., Glitzkow, B., [...],


https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.951852
https://doi.org/10.1177/22799036221120495
https://doi.org/10.1038/s41598-021-04703-9
https://doi.org/10.1016/j.pmedr.2022.101764
https://doi.org/10.1016/j.patter.2022.100482
https://doi.org/10.1080/10410236.2021.2018179
https://doi.org/10.1016/j.cresp.2021.100028
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.713952
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0256740
https://doi.org/10.1002/casp.2572
https://doi.org/10.1177/01461672211036602
https://doi.org/10.1016/j.paid.2020.110535
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Mula, S., [...], & Leander, N. P. (2021). The role of values in coping with health and economic
threats of COVID-19. The Journal of social psychology, 1-18.
https://doi.org/10.1080/00224545.2021.1979454

Han, Q., Zheng, B., Cristea, M., Agostini, M., Bélanger, J., Gitzkow, B., [...], Mula, S., [...],
Leander, P. (2021). Trust in government regarding COVID-19 and its associations with
preventive health behaviour and prosocial behaviour during the pandemic: A crosssectional and
longitudinal study. Psychological Medicine, 1-32. https://doi.org/10.1017/S0033291721001306

Han, Q., Zheng, B., Agostini, M., Bélanger, J. J., Gltzkow, B., Kreienkamp, J., Reitsema, A. M.,
van Breen, J. A, [...], Mula, S., [...], & Leander, N. P. (2021). Associations of risk perception of
COVID-19 with emotion and mental health during the pandemic. Journal of affective disorders,
284, 247-255. https://doi.org/10.1016/j.jad.2021.01.049

Nisa, C. F., Bélanger, J. J., Faller, D. G., Buttrick, N. R., Mierau, J. O., Austin, M. M., [...], Mula,
S.,[...], & Leander, N. P. (2021). Lives versus Livelihoods? Perceived economic risk has a
stronger association with support for COVID-19 preventive measures than perceived health risk.
Scientific reports, 11(1), 1-12. https:/doi.org/10.1038/s41598-021-88314-4

Romano, A., Spadaro, G., Balliet, D., Joireman, J., Van Lissa, C., Jin, S., Agostini, M., Bélanger,
J. J., Glitzkow, B., Kreienkamp, J., [...] Mula, S., [...], Leander, N. P. (2021). Cooperation and
Trust Across Societies During the COVID-19 Pandemic. Journal of Cross-Cultural Psychology.
https://doi.org/10.1177/0022022120988913

Leander, N. P., Lemay Jr, E. P., & Jeronimus, B. F., Keller A, [...] Mula, S, [...] et al. (2020).
Towards a Globally Collaborative Behavioral Science: An Organizational Approach from
Pandemic Psychology. ISSBD Bulletin 78(2), 1-5. ISSN 2040-5243

Leander, N. P., Kreienkamp, J., Agostini, M., [...] Mula, S., [...] et al. (2020). Mapping the Moods
of COVID-19: Global Study Uses Data Visualization to Track Psychological Responses, Identify
Targets for Intervention. APS Observer.

Cabras, C., Mondo, M; Mula, S., & Sechi, C. (2020). Auto-oggettivazione, interiorizzazione degli
standard di bellezza e scelta genitoriale. Un'indagine sulle studentesse universitarie sarde. In
Cabras, Mondo, Sechi. Diventare, Non Diventare Genitori. Arkadia Editore. ISBN 978 88 68512
96 5 (pp. 129-149).

Mula, S. & Pierro, A. (2023). Exploring the Link between Desire for Tightness and Emotional
Reactions to Organizational Deviance: A Multi-Study Investigation. Manuscript submitted to
Journal of Applied Social Psychology (MANUSCRIPT ID: 23-JASP-0369)

Presentazione orale (come relatrice) — convegno nazionale

Mula S., Pierro, A. (2023). "Examining Employee Desire for Tightness in Organizations: The
Role of Work Regulatory Prevention Focus, Need for Leadership, and Emotional Reactions to
Organizational Deviance.". Abstract accettato per AlP - Psicologia delle Organizzazioni, Cagliari,
6-8 Settembre, 2023.

Presentazione in simposio (come relatrice) — convegno internazionale

Mula S., Resta, E. (2023). Why and when do people get vaccinated against COVID-197 A
longitudinal model across 21 countries. The 19th General Meeting of

the European Association of Social Psychology (EASP23). Cracovia, 30 Giugno — 4 Luglio, 2023

Presentazione orale (non come relatrice) — convegno internazionale

Di Cicco, G., Mula, S., Molinario, E., D’Urso, E., Sensales, G. (2022). Honor culture and
pronoun usage in Italian populist leaders on Facebook (2020-21): empirical results. The 17th


https://doi.org/10.1080/00224545.2021.1979454
https://doi.org/10.1017/S0033291721001306
https://doi.org/10.1016/j.jad.2021.01.049
https://doi.org/10.1038/s41598-021-88314-4
https://doi.org/10.1177/0022022120988913

COLLABORAZIONI DI RICERCA
NAZIONALI E INTERNAZIONALI
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International Conference on Language and Social Psychology (ICLASP17). Hong Kong, 22-25
Giugno, 2022.

Presentazione orale (non come relatrice) — convegno internazionale

Di Cicco, G., Mula, S., Molinario, E., D’Urso, E., Sensales, G. (2022). Instrumental use of
language in Facebook communication between populist leaders and their followers: A
comparative principal component analysis. The 17th International Conference on Language and
Social Psychology (ICLASP17). Hong Kong, 22-25 Giugno, 2022.

Presentazione poster — convegno internazionale

Cabras, C., Sechi, C., Mula, S. (2020). Perceived Self-Control and COVID-19 Protective
Behaviors: The Mediational Role of Problem-Focused Coping Strategies. The Society for
Personality and Social Psychology 2021 SPSP Virtual Annual Convention, 9-13 Febbraio 2021.

Presentazione poster — convegno internazionale

Cabras, C., Mula, S., Sechi, C. (2020). Relationship among Sexually Objectifying Work
Environments, Job Satisfaction, Anxiety, and Affective Commitment in a Sample of Italian
Restaurant Waitresses. The Society for Personality and Social Psychology 2020 SPSP Annual
Convention. New Orleans, 27-29 Febbraio 2020.

Presentazione orale (non come relatrice) — convegno internazionale

Delogu F., Meloni C., Zizi A, Fanari R., Casula V., Muggianu V., Mula S., Atzeni A., (2018). The
Morra game as testbed for automatic and controlled cognitive processing in an ecological
setting. Spatial Cognition in a Multimedia and Intercultural World; Cogn Process 19(1), S1-S76.

07/2021 - 06/2022

Partecipazione progetto di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello internazionale
intitolato “Ecological Threat (e.g., COVID-19), Epistemic Motivations, Cultural Tightness-
Looseness, and Negative Attitudes Towards Immigrants”.

Componenti: Antonio Pierro (Sapienza Universita di Roma), Stefano Livi (Sapienza Universita di
Roma), Flavia Albarello (Sapienza Universita di Roma), Conrad Baldner (Sapienza Universita di
Roma), Alessandra Talamo (Sapienza Universita di Roma), Elena Resta (Sapienza Universita di
Roma), Cristina Cabras (Universita di Cagliari), Michele Gelfand (Stanford University) Arie
Kruglanski (University of Maryland).

04/2020 - 09/2022

Partecipazione gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello internazionale,
intitolato “COVID-19 and mental health”.

Componenti: Mikaela Sansone-Pollock (University of Edinburgh), Nanette Mutrie (University of
Edinburgh), Clara Calia (University of Edinburgh), Cristobal Guerra (Universidad Santo Tomas,
Santiago), Cristina Sechi (Universita di Cagliari).

03/2020 - 04/2022

Partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello
internazionale/Progetto “PsyCorona”. Il gruppo di ricerca si & composto di studiosi e studiose,
ricercatori e ricercatrici provenienti da differenti Paesi, visionabile al sito web di Progetto:
https://www.rug.nl/sustainable-society/research/previous-themes/psycorona/team

07/2022 - ad oggi

Partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca su “Think female, think follower: The role of
need for cognitive closure and implicit theories of personality”.

Componenti: Flavia Albarello (Sapienza Universita di Roma), Antonio Pierro (Sapienza
Universita di Roma),


https://www.rug.nl/sustainable-society/research/previous-themes/psycorona/team

AFFILIAZIONE AD ASSOCIAZIONI

PROFESSIONALI | Dal2023 -ad oggi
Socia dell’European Association of Social Psychology (EASP).

Dal 2023 - ad oggi

Socia affiliata dell’ Associazione Italiana di Psicologia (AIP), sezione di Psicologia delle
Organizzazioni.

Dal 2022 - ad oggi
Socia affiliata della Society for Personality and Social Psychology (SPSP).

Dal 2021 — ad oggi
Socia affiliata dell’Associazione ltaliana di Psicologia (AIP), sezione di Psicologia sociale.

ATTIVITA SCIENTIFICA IN QUALITA

DIEDITOR E REVIEWER | 04/23-adoggi

Guest Editor in Special Issue per le seguenti riviste:
Societies (https://www.mdpi.com/journal/societies/special_issues/4609074KDD)

03/23 - ad oggi
Review Editor per le seguenti riviste:
Frontiers in Psychology — sezione Personality and Social Psychology

12/22 - ad oggi

Associate Editor per le seguenti riviste:

Plos One

Mental Health & Human Resilience International Journal (MHRIJ)

Attivita di revisione per le seguenti riviste scientifiche:
BMC Nursing

BMC Psychology

BMC Public Health

BMC Women'’s Health

Scientific Report

Current Psychology

Group Processes & Intergroup Relations

| titoli di Editor e le attivita di Peer Review, verificate da “Web of Science”, sono visionabili al
seguente link: https://www.webofscience.com/wos/author/record/GXH-3896-
20227state=%7B%7D

PREMI E RICONOSCIMENTI PER

R 06/2023
ATTIVITA DI RICERCA

Vincitrice bando per l'internalizzazione assegnato dalla Sezione Sociale dell’AIP (2023) per la
partecipazione all' European Association of Social Psychology (EASP23) (Cracovia, Polonia)

11/2021

Vincitrice finanziamento progetto per I“Avvio alla ricerca — Tipo 1”
Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo e di socializzazione
Sapienza, Universita di Roma

08/2019 - 11/2019
Vincitrice borsa di ricerca
“Progettualita genitoriale, auto-oggettivazione e carriera accademica: un’indagine sulle
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https://www.mdpi.com/journal/societies/special_issues/4609074KDD
https://www.webofscience.com/wos/author/record/GXH-3896-2022?state=%7B%7D
https://www.webofscience.com/wos/author/record/GXH-3896-2022?state=%7B%7D

ATTIVITA DIDATTICA
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studentesse universitarie”

Responsabile Scientifica: Prof.ssa Cristina Cabras. Dipartimento di Psicologia, Universita degli
Studi di Cagliari, Cagliari (Italia)

02/2023 - ad oggi
Docente a contratto per I'insegnamento di Psicologia Sociale

Universita degli studi di Roma Tor Vergata, Corso di Laurea triennale in "Psicologia Generale,
dello Sviluppo, del Genere e del Comportamento Sociale”

11/2019-01/2020
Tutor didattica per I'insegnamento di Psicologia Sociale

Universita degli studi di Cagliari, Corso di Laurea Magistrale in Psicologia dello Sviluppo e dei
Processi Socio-Lavorativi

02/2019-06/2019
Tutor d'aula corso di formazione “FAST (Fare Azioni contro la STereotipia)”
Coordinatrice: prof.ssa Cristina Cabras

0719

Tutor d'aula giornata formativa per il progetto Horizon h2020 “SUPERA - Supporting the
Promotion of Equality in Research and Academia” Relatrici: prof.ssa Cristina Cabras, prof.ssa
Barbara Barbieri, prof.ssa Ester Cois

06/2019-01/2020
Tutor d'aula progetto “PUP (Polo Universitario Penitenziario)”
Progetto rivolto a detenuti e detenute della casa circondariale Ettore Scalas di Uta (CA)

01/2018-07/2018

Tutor didattica per I'insegnamento di Psicologia dello Sviluppo del Linguaggio e della
Comunicazione

Universita degli studi di Cagliari, Corso di Laurea Magistrale in Psicologia dello Sviluppo e dei
Processi Socio-Lavorativi

Ultimo aggiornamento CV: 29/09/2023

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.
Lgs. 30 giugno 2003 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13
GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”



